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Réserve de recrutement – Team Leaders 

Rejoignez nos équipes scientifiques 

Nos laboratoires poursuivent leur croissance en vue de soutenir un nombre toujours plus 
important de développements de médicaments innovants. Nous constituons donc un vivier 
de talents de futurs responsables de laboratoire prêts à combiner excellence scientifique et 
leadership. 

Nous recherchons plus particulièrement de futurs : 

• Chef d’équipe Physico-Chimie ; 

• Chef d’équipe Bioessais. 

Dans ces fonctions, vous accompagnerez le développement de scientifiques talentueux, 
piloterez les activités du laboratoire et contribuerez à la production des données analytiques 
qui soutiennent le développement de thérapies susceptibles de changer la vie des patients. 

Que votre expertise se situe en caractérisation physico-chimique, en bioessais ou dans les 
sciences analytiques, cette opportunité vous permettra de franchir une nouvelle étape dans 
votre carrière de manager au sein d’un environnement international en constante évolution. 

Vos principales responsabilités 

Voici ce dont vous aurez la responsabilité : 

• Encadrer une équipe de Scientifiques, Analystes et Techniciens ; 

• Accompagner le développement des membres de votre équipe et favoriser le 
partage des connaissances ; 

• Coordonner les activités du laboratoire afin de garantir le respect des délais ; 

• Prioriser les ressources en fonction des besoins opérationnels ; 

• Accompagner l'équipe dans la gestion des problématiques scientifiques et 
opérationnelles ; 

• Veiller au respect des normes de qualité et des procédures de laboratoire ;  

• Contribuer à l'amélioration des pratiques scientifiques et opérationnelles du 
laboratoire ; 

• Travailler en étroite collaboration avec les différents départements pour soutenir 
les activités du laboratoire. 
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Les compétences que vous apporterez 

Pour réussir dans cette fonction, vous disposez de : 

• Un Master, un doctorat (PhD) ou une expérience équivalente en sciences de la vie ;  

• Minimum 5 ans d’expérience dans un environnement de laboratoire analytique, 
pharmaceutique, biotechnologique ou similaire ;  

• Pour le poste de Chef d’équipe Physico-Chimie : une solide expertise en HPLC, 
UPLC et techniques de laboratoire physico-chimiques associées ;  

• Pour le poste de Chef d’équipe Bioessais : une solide expertise dans les activités de 
bioessais, ainsi qu’une bonne maîtrise des techniques de culture cellulaire et de 
biologie moléculaire et cellulaire ;  

• De solides compétences en leadership et un réel intérêt pour l’accompagnement et 
le développement des collaborateurs ;  

• D’excellentes capacités d’analyse et de résolution de problèmes ;  

• Un bon sens de l’organisation et la capacité à gérer efficacement les priorités ;  

• D’excellentes aptitudes en communication et en relations interpersonnelles ;  

• La capacité à évoluer dans un environnement collaboratif et dynamique ;  

• Une parfaite maîtrise du français ;  

• Une bonne maîtrise de l’anglais (niveau B2 minimum), incluant la rédaction de 
documents scientifiques, rapports, protocoles et e-mails, ainsi que la participation 
à des échanges professionnels. 

Notre engagement envers vous 

Dès votre arrivée, vous bénéficierez d’un parcours d’intégration et de formation personnalisé 
afin de faciliter votre prise de fonction et votre intégration au sein de l’équipe. 

Vous profiterez également de : 

• Un environnement stable et en croissance, soutenu par des investissements 
importants dans les technologies ; 

• Un accès à des formations techniques vous permettant d’approfondir votre 
expertise scientifique ; 

• Un cadre de travail favorisant l’équilibre entre vie professionnelle et vie privée ainsi 
que le bien-être à long terme ; 

• L’opportunité de contribuer à des projets ayant un impact direct sur la santé 
publique. 



 3 

Qui sommes-nous (et pourquoi c’est important) 

Nous sommes une organisation de recherche sous contrat (CRO) belge, basée à Thuin, qui 
accompagne les entreprises pharmaceutiques en générant les données analytiques 
nécessaires au développement de médicaments innovants. 

Avec près de 280 experts et des investissements continus dans des technologies de pointe, 
nous fournissons des données fiables qui soutiennent le développement de nouveaux 
médicaments et contribuent à accélérer leur mise à disposition des patients. Chez nous, 
votre travail participe à un objectif commun : sécuriser chaque étape du processus tout en 
maintenant les plus hauts standards de qualité et d’intégrité. 

Nous rejoindre, c’est intégrer une entreprise où la rigueur scientifique, la collaboration et le 
développement des personnes sont au cœur de la réussite, et où votre leadership peut avoir 
un impact concret tant sur nos équipes que sur les patients qui bénéficieront des thérapies 
que nous contribuons à mettre sur le marché. 

 


